
 

 

Nous offrons l’égalité d’accès à l’emploi. Selon le nombre de candidatures à ce concours, 
les exigences concernant la formation et l’expérience peuvent être modifiées. 
 
 

Postes en enseignement 2026-2027 
 
 
École Champlain (Moncton) 
 

Contrat D (70%) - Musique 
Poste : Personne enseignante 5-8ème année (musique) 
Date d’entrée en poste : 4 janvier 2027 jusqu’au 30 juin 2027 
Concours : 26-04-DSFS-12NOV-A 
 
École Mgr-François-Bourgeois (Shediac) 
 

Contrat D (100%) 
Poste : Personne enseignante en 5ème année 
Date d’entrée en poste : 4 janvier 2027 jusqu’au 30 juin 2027 
Concours : 26-04-DSFS-12NOV-B 
 
École Mgr-Marcel-François-Richard (Saint-Louis de Kent) 
 

Contrat D (100%) 
Poste : Personne enseignante en 2ème année 
Date d’entrée en poste : 23 novembre 2026 jusqu’au 30 juin 2027 
Concours : 26-04-DSFS-12NOV-C 
 
 
POUR POSTULER : 
 
Veuillez remplir la demande d’emploi au lien suivant : 

https://fr.surveymonkey.com/r/VZ7DSPB 
 
 
Exigences :  
 
Doit détenir un certificat d’aptitude à l’enseignement du Nouveau-Brunswick. 
Les personnes intéressées doivent faire parvenir un curriculum vitae à jour par courriel au 
plus tard le 12 novembre 2026 à 16 h, en ayant soin de préciser le numéro du concours.  
 
 
IMPORTANT : Nous communiquerons seulement avec les personnes qui seront 
retenues pour une entrevue. 
 

Ressources humaines 
District scolaire francophone Sud 
425, rue Champlain 
Dieppe NB E1A 1P2 

https://fr.surveymonkey.com/r/VZ7DSPB

